
Jog-Erő Egyesület a Jogtudatosságért 

Gyermekvédelmi Magatartási Szabályzat 

 

I. CÉLOK 

A Gyermekvédelmi Magatartási Szabályzat (továbbiakban: szabályzat) célja a gyermekek és 
fiatalok testi, lelki, érzelmi és szexuális bántalmazásának megelőzése, valamint védelmük 
biztosítása a Jog-Erő Egyesülettel kapcsolatba kerülő valamennyi munkatárs, önkéntes, 
partner és megbízott által végzett tevékenységek során. 

 

II. ALAPELVEK 

• A gyermek legfőbb érdeke minden körülmények között irányadó. 

• A gyermekbántalmazás semmilyen formában nem elfogadható. 

• Zéró tolerancia az erőszak és a rossz bánásmód minden formájával szemben. 

• A szabályzat minden munkatársra, önkéntesre, szerződéses partnerre és közreműködőre 
kötelező érvényű. 

 

III. ELVÁRT MAGATARTÁS 
 

1.  Általános hozzáállás és kommunikáció 

• Egyenlőként és tisztelettel kezelem a gyerekeket, nemükre, korukra, nyelvükre, vallásukra, 
szexuális irányultságukra, etnikai hovatartozásukra vagy bármely más jellemzőjükre 
tekintet nélkül. 

• Partnerként tekintek a gyerekekre, meghallgatom őket, véleményüket figyelembe veszem. 

• A gyerekekkel koruknak és érettségüknek megfelelően kommunikálok. 

• Figyelek a gyerekek határaira, érzékenységére és jóllétére. 

• Jó példát mutatok, mindig erőszakmentes és pozitív viselkedést tanúsítok. 

• Bizalmasan kezelem a gyerekek és családjuk személyes adatait és történeteit. 

• A gyerekek bizalmát nem használom ki, nem osztok meg velük személyes problémákat. 

 

2.  Gyermekvédelmi gyakorlat 

• A gyermekvédelmi irányelvek betartása kötelező. 

• Minden tevékenység előtt gyermekvédelmi kockázatelemzést végzek. 



• Haladéktalanul jelentem az esetleges jogsértést, bántalmazást vagy annak gyanúját. 

• Az észlelt esetekben nem végzek saját kivizsgálást, hanem jelzek az illetékes vezető felé. 

• A jelzéssel kapcsolatos információkat bizalmasan kezelem. 

• Nem fokozom a gyerek „áldozatérzését” viselkedésemmel vagy kommunikációmmal. 

 

3.  Gyermekrészvétel támogatása 

• Támogatom a gyerekek részvételét életkoruk és érettségük szerint. 

• Bátorítom őket a véleményük kifejezésére. 

• Tájékoztatom őket jogaikról és a panaszbejelentési lehetőségekről. 

• A gyermek és törvényes képviselője beleegyezését kérem minden programhoz, fotó-, videó- 
vagy hangfelvétel készítéséhez. 

• Ismertetem a felvételek, történetek későbbi felhasználásának célját. 

 

4.  Biztonságos környezet biztosítása 

• Törekszem arra, hogy ne tartózkodjak indokolatlanul egyedül gyermekkel. 

• Gondoskodom a megfelelő felügyeletről más szervezetekkel való együttműködés esetén is. 

• Szükség esetén közbeavatkozom gyermekek közötti konfliktusoknál vagy káros tartalmak 
megosztása esetén. 

 

IV. TILTOTT MAGATARTÁS 
 

1. Nem alkalmazok semmilyen formában fizikai vagy lelki erőszakot. 

2. Nem létesítek sem romantikus, sem szexuális kapcsolatot 18 év alatti személlyel. 

3. Nem alázom meg, zaklatom, provokálom vagy becsmérlem a gyermekeket. 

4. Nem kényszerítek gyermekeket munkavégzésre vagy más nem hivatalos feladatra. 

5. Nem fogyasztok vagy kínálok alkoholt, drogot, dohányterméket, és ezek hatása alatt nem 
végzek gyermekkel kapcsolatos munkát. 

6. Nem politizálok vagy vallási nézeteket nem osztok meg gyermekekkel. 

7. Nem adok hamis ígéreteket vagy félrevezető információkat. 

8. Nem fogadok el ajándékot vagy szívességet gyermekektől vagy családjuktól. 

9. Nem tartok gazdasági kapcsolatot gyermekekkel vagy családjukkal (pénz, állás, javak). 



10. Nem viszek haza, nem szállítok gyermekeket engedély nélkül. 

11. Nem tartok kapcsolatot gyermekekkel a szervezeten kívül, kivéve, ha erre külön engedélyt 
kaptam. 

12. Nem készítek vagy használok engedély nélküli képeket, videókat, hangfelvételeket. 

13. Nem osztok meg káros tartalmakat (pl. pornográf, erőszakos) gyermekekkel. 

14. Nem politizálok a programokban. 

15. Nem hagyok gyermeket felügyelet nélkül vagy veszélyben. 

 

V. JOGKÖVETKEZMÉNYEK 
 

Ha a szabályzat megsértésének gyanúja merül fel, a következő lépések történhetnek: 

• Azonnali intézkedés a gyermek védelme érdekében. 

• A tényállás kivizsgálása objektív módon, titoktartás mellett. 

• Fegyelmi eljárás, szerződéses kapcsolat megszüntetése. 

• Szükség esetén feljelentés, bírósági eljárás. 

• Más szervezetek tájékoztatása a szabálysértésről (a vonatkozó adatvédelmi szabályok 
betartása mellett). 

 

VI. ZÁRADÉK 
 

Aláírásommal kijelentem, hogy: 

• A magatartási szabályzatot elolvastam, megértettem és elfogadom. 

• Nem állok bírósági vagy rendőrségi eljárás alatt gyermekbántalmazás vagy szexuális 
visszaélés miatt. 

• Nem vagyok eltiltva foglalkozástól vagy közügyektől. 

• Tudomásul veszem, hogy a szabályzat megsértése a szervezettel való kapcsolat 
megszüntetését, fegyelmi vagy büntetőeljárást vonhat maga után. 

 

Név: .................................................... 

Dátum: ................................................ 

Aláírás: ............................................... 


